REPUBLICA DE CHILE A
MUNICIPALIDAD DE CURANILAHUE
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO N° 803.-
CURANILAHUE, 30 de Enero de 2017
VISTO ESTOS ANTECEDENTES:

A) Convenio de Ejecucién Programa Inversién en la
Comunidad entre Intendencia Regional del Bio - Bio y la Municipalidad de Curanilahue
con fecha 16 de Enero de 2017, que aprueba el siguiente proyecto: ™ APOYO AL
ADULTO MAYOR EN CALIDAD DE ABANDONO™

B) Ficha de Postulacién de Proyecto “"APOYO AL
ADULTO MAYOR EN CALIDAD DE ABANDONO *
" Periodo 01 de Enero 2017 al 30 de Junio de 2017 -

€)Y las facultades que me confieren la Ley N° 18695,
Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBESE , el convenio de Ejecucidn
Programa Inversién en la Comunidad. De fecha 16 de Enero de 2017. Suscrito
entre la Intendencia Regional del Bio Bio representada por su Intendente Sr.:
RODRIGO DIAZ WORNER RUT: 10.531.973-8 y la Municipalidad de Curanilahue
representada por su Alcalde Don LUIS GENGNAGEL GUTIERREZ RUT: 6.726.380-
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CONVENIQ DE EJECUCION PROGRAMA INVERSION EN LA COMUNIDAD
INTENDENCIA REGIONAL DEL 810B10 - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURANILAHUE.

En Concepcion, a 16 de enero 2017, entre la INTENDENCIA REGION DEL BIOBIO, rol unico tributario N2
60.511.080-0, representada por su Intendente Titular, don RODRIGO DIAZ WORNER, Trabajador Sacial,
cédula nacional de identidad N& 10.531.973-8, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Arturo
Prat N2 525, de la ciudad de Concepcidn, en adelante e indistintamente [a intendencia, v la MUNICIPALIDAD
DE CURANILARUE, rol Unico tributaric N° 69.160.200-1, representada legalmente por su alcalde don LUIS
GENGNAGEL GUTIERREZ, Cédula Nacional de identidad N@ £.726.380-4, ambos domiciliados en Arturo Prat
N2 801- Curanilahue, en adelante e indistintamente la Unidad Ejecutora, se ha acordado el presente
convenio, ef que se regird por las normas aplicables de la legislacidn vigente y por las cldusulas siguientes:

PRIMERO: Que la Ley N2 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2017 consigna, en la
Partida N° 15, Capitulo 1, Subtitulo 24, item 07, de la Subsecretaria del Trabajo, recursas para la
implementacion del Programa Inversion en {a Comunidad, cuyos objetivos, lineas de accion vy
procedimientos fueron establecidos mediante Decreto N2 1, de 05 de enero de 2010, meodificado por &
Decreto N° 79, de 2013 y el Decreto N° 14, de 18 de mayc de 2015, todos de la Subsecretaria del Trabajo
dei Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

SEGUNDO: Que el Programa Inversion en [a Comunidad se establece con el objetivo de financiar obras o
acciones en el dmbito local, mediante la ejecucion de proyectos intensivos en el uso de mano de obra
cantratada al efecto y que representen un claro beneficio comunitario.

TERCERO: Que el Programa Inversién en la Comunidad permite [a ejecucion de proyectos por transferencia
directa de recursos a las distintas intendencias del pais. Mediante esia linea se podran financiar proyectos
presentados por éstas, por Gobernaciones o Municipalidades, y {a ejecucidén podréd realizarse ya sea en
forma directa por la Intendencia o por ésta a través de convenio con organismos publicos o mediante
contrato con agentes privados.

CUARTO: Que el numeral 2 del Decreto Supremo N2 1/2010 antes citado, es reemplazado mediante el
Decreto N° 79/2013 en lo siguiente: “La asignacién de recursos del Programa Inversién en la Comunidad, en
adelante el “Programa”, se orientara a beneficiarios y beneficiarias que: a) Sean mayores de 18 afios; b)
sean trabajadores desempieados; ¢ vivan preferentemente en regiones o comunas que presenten tasas de
desocupacién superiores al promedio de desempleo nacional; d) presenten certificado vigente de la Ficha de
Proteccidn Social o del instrumento de focalizacién que la reemplace; e} presenten certificado de afiliacian
vigente, emitido por [a Superintendencia de Pensiones y/o certificado de cotizaciones previsionales vigente
emitide por alguna administradora de fondos de pensidn; y, f) inscripcion vigente en la respectiva Oficina
Municipai de Informacidn Laboral, que consigna el articulo 73° de la Ley N° 15.518 o en las instituciones que
en fa Municipalidad cumplan funciones similares cuande en la misma no exista la anterior.

No podrdn acceder a este programa, quienes perciban ingresos por concepto de una o mas
pensiones, cualquiera que sea su naturaleza, cuyo monto total sea superior a un ingreso minimo mensual.”

Para efectos del Programa, se entenderéd por trabajadores desempieados aquellas personas que no
realizan trabajo alguno o se desempefian en el presente Programa de Inversion en la Comunidad,

QUINTO: Mediante Decreto N° 04 del 16 de enero de 2017, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, se
aprobd Ia ejecucion del Programa Inversién en la Comunidad Regién del Biobio, asi coma la ejecucidn de los
proyectos que lo conforman, desde el mes de enero y hasta el mes de junio de 2017. No abstante, |a Ley N°
20.981 de Presupuestos del Sector Pablico correspondiente al afio 2017, establece en la partida 15, capituio
01, programa 03, de la Subsecretaria del Trabajo, Proempleo, los recursos iniciales para el financiamiento
del programa “Inversién en fa Comunidad”, que permite cubrir los gastos correspondientes al primer mes de
la ejecucion del Programa en la Regién del Biobio. No obstante, tal como lo sefiala el decrete aludido,
mediante los decretos de modificaciones presupuestarias del Ministerio de Hacienda, se incrementaran los
recursos correspondientes al Programa, lo que permitird sufragar la ejecucién de los proyectos en a Regién
del Bioblo, durante la totalidad del pericdo planificada.

SEXTO: En el marco de este Programa, la lustre Municipalidad de Curanilahue postuld a fondos del
Programa Inversidn en la Comunidad el{los) siguiente(s) proyecto(s):

1.- “APOYC A LA COMUNIDAD E INSTITUCIONES PUBLICAS Y SECTOR TURISTICO, TALLERES Y ASISTENCIA
AL ADULTO MAYOR.”, a ejecutarse en la comuna de CURANILAHUE por el plazo de 01 mes a contar del 01
de enero de 2017 y hasta el 31 de enero 2017, para un total de 227 beneficiarios/as, por montos totales
aprobados de $71.620.997 .- que se desglosan de acuerdo al siguiente cuadro:




DETALLE MONTO
MANO DE OBRA 67.466.897
MATERIALES E INSUMOS 1.413.547
OTROS ITEMS 2.740.553
TOTAL 71.620.897

El monto total aprobado se transferira a la Unidad Ejecutora en 01 cuota, Para elio, es requisito previo a Ia
transferencia mensuai que se encuentren rendidos los dineros correspondientes al mes anterior de la

remesa a transferir.

SEPTIMO: Por el presente instrumento, la intendencia Regién del Biobio encomienda a la Hustre
Municipalidad de Curanilahue lz ejecucion del{de los} proyecto{s) postulado(s) por dicha entidad, debiendo
ésta enmarcarse en el detalle de gastos desglosados en la cldusuia sexta precedente. Para estos efectos,
esta unidad ejecutora deberd solicitar oportunamente y por escrito 2 ta Intendencia el envio mensual de las
remesas de dinero para financiar la ejecucian del{de los) proyecto(s}.

La Unidad Ejecutora desde ya se obliga a pagar a sus trabajadores y trabajadoras las remuneraciones del
periode dentro de los cinco dias corridos siguientes a la recepcidn de la remesa correspondiente,

Para estos efectos, la Unidad Ejecutora manifiesta expresamente en este acto su conformidad y
aceptacion respecto de recibir la primera remesa para la ejecucién del convenio que se encarga en un
periodo distinta ai estipulado para los siguientes meses. No obstante, acepta ejecutar y cumplir a cabalidad
con todas y cada una de Ias clausulas contenidas en el presente convenio.

OCTAVO: La |. Municipalidad de Curanilahue se obliga especizlmente a:

a) Destinar los recursos que se le transfieran mensualmente exclusivamente a la ejecucion del
proyecto especificado en la cldusula sexta, Lo anterior, quedard sujeto a la informacién proporcionada
mensualmente, a través del “Formato de Seguimiento” que estd a disposicion del organo ejecutante;

b} Realizar la contratacion de 227 personas de acuerdo al listado de beneficiarios presentado en la
postulacién del {de [os) proyecto(s) a que da origen este convenio, la que no podrd exceder de 01 mes y de
acuerdo al financiamiento aprobado para la ejecucion del{de los) proyecto(s}).

€ Acreditar y fiscalizar que las personas que se contraten para la ejecucion del (de los} proyecto(s)
cumplan los requisitos sefajados en el numero 2 del Decreto N° 1/2010, modificado por el Decreto N°
79/2013, especificadas en ia cldusula cuarta de este convenio, debiendo adoptar las medidas pertinentes
para el cabal cumplimiento de estos requisitos por cada uno de los beneficiarios/as y durante toda la
ejecucion def provecto.

ta calidad de trabajador desocupado es avalada mediante inscripcidn vigente en la respectiva Oficina
Municipal de Informacian Laboral, que consigna el articulo 73° de fa Ley N°® 19.518, o en fas [nstituciones que
en la Municipalidad cumplan funciones similares. Lo anterior, se acreditarda mediante declaracion jurada
simple de los beneficiarios y beneficiarias.

d) La Unidad Ejecutora debetad preparar mensualmente una rendicién de cuentas de sus operaciones,
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes al mes que corresponda, entendiéndose, para estos efectos,
dias habiles de lunes a viernes o en la fecha que ia ley excepcionalmente contempie.

Si |2 unidad ejecutora no da cumplimienta a la abligacién de rendir, no se transferira [a remesa
siguiente al mes de rendicion pendiente

e} Velar porque en la ejecucion delide los) proyecto(s) se respeten las normas de higiene y seguridad
de los trabajadores, establecidas en la Ley N2 16.744 y Reglamentos afines.

) Otorgar las facilidades que permitan a los trabajadores efectuar nivelacidén de estudios y
capacitacidn con el fin de mejorar sus condiciones de empleabifidad futura.

NOVENO: Se deja expresa constancia gue el personal con el cual la llustre Municipalidad de Curanilahue
ejecute el presente convenio, serd de su exclusiva responsabilidad, en lo contractual, laboral previsional y
civil, quién debera pagarle sus remuneraciones, imposiciones Previsionales, Seguro de Salud, etc., esto es,
todos los cargos pecuniarios que significa una relacién laboral, deslindando total y absolutamente de
responsabilidad a la Intendencia Regional del Biohio , quién tan solo tendrd la obligacidon de entregar los
dineros sefialados en la cldusula sexto precedente de este Convenio. Por otra parte, el proveedor
responderd asimismo, en forma exclusiva, de cualquier indemnizacién a que el personal bajo su
dependencia o terceros tengan derecho con motivo de alglin accidente o perjuicio sufrido, en que pudiere
existir dolo o culpa por parte del proveedor en el cumplimiento del presente contrato, deslindando de toda
responsabilidad, por cualquier concepto, a fa Intendencia Regidn del Biobio.
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DECIMO: Se deja establecido que el cumpiimiento de ias leyes laboraies, sociales ¥ previsionales por parte
de fa Unidad Ejecutora tiene el cardcter de cidusula esencial de este convenio ¥ 54 incumplimiento es causal
para ponerle término ipso facto por parte de la Intendencia Regional.

DECIMO PRIMERO: La correcta ejecucidn del{de ios) proyecto(s), en sus aspectos administrativos,
financieros y operacionales es de responsabilidad de la unidad ejecutora.

Corresponde a fa Intendencia la supervisidn y control de fa ejecucién dei{de los) proyecto(s], para cuyos
efectos la unidad ejecutora se ohliga a proporcionar v exhibir la documentacién gque le sea requerida,
otorgando las facilidades para el desarrollo de [as tareas propias de la Intendencia.

En cumplimiento de dichas tareas, la Intendencia podra efectuar visitas a las oficinas de 1z unidad ejecutora
a fin de comprobar fa correcta ejecucién del(de los} proyecta(s) y efectuard visitas de supervisién en
terreng, sin perjuicic de los controles que efectde el Ministerio del Trabajo y Previsién Social y de las
facultades propias de la Contraloria General de 1a Repuiblica en la materia.

DECIMO SEGUNDO: Las partes elevan al caracter de esencial todas v cada una de |as cbligaciones gue por
este convenio se le imponen a la unidad ejecutora v el incumplimiento de una cuzlesquiera de dichas
obligaciones, asi como cualquier irregularidad administrativa o financiera que se detecte y fuere
debidamente comprobada y acreditada, facultars a la intendencia Region del Biobie para darie término ipso
facto, esto es, de inmediato, al presente convenie, sin forma de juicio.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales y administrativos, forman parte integrante del presente
convenio la(s) ficha(s) de postulacién del (los) proyecto{s).

DECIMO CUARTO: Serd obligacién de 1a Unidad Ejecutora proporcionar a sus trabajadores la ropa de
trabajo, los elementos de proteccidn personal asi como cualquier otro implemento necesario para que
éstos presten los servicios a que se refiere el presente convenio.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales que derivaren del presente convenio, las partes fijan
domicifio especial en la ciudad de Cancepcién, prarrogando ‘tompetencia para ante. sus Tribunales de
Justicia.

DECIMO SEXTO: El presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedandao dos ejemplares
en poder de la Intendencia Regional y una en poder de la Unidad Ejecutora.

DECIMO SEPTIMO: La personeria de don RODRIGO DIAZ WORNER para comparecer en representacion de la
intendencia Regional, consta en el D.S. N° 670, del 11 de marzo de 2014, del Ministerio del Interior y
Seguridad Puablica, v la de don LUIS GENGNAGEL GUTIERREZ, para comparecer en representacién de
ILUSTRE. MUNICIPALIDAD DE CURANILAHUE consta en Decreto N° 1546 de fecha 06 de Diciembre de
2016 en el cual asurme como Alcalde de esa Municipaiidad.

RCODRIGO DiAZ WORNER
INTENDENTE REGION DEL BIOBID




